
 
 

Vacature Casemanager Jeugd / Volwassenen 
 
Bij Zorgen & Zo staan kwaliteit, verbinding, presentie en ontwikkeling centraal. Wij bieden 
passende ondersteuning aan jeugdigen, volwassenen en gezinnen en geloven in een 
persoonlijke aanpak waarbij de eigen kracht van de client het uitgangspunt vormt. Samen met 
collega’s en ketenpartners werken wij aan duurzame resultaten en de best mogelijke zorg. 
 
Ter uitbreiding van ons team zijn wij op zoek naar een: 
 
Casemanager Jeugd / Volwassenen 
� Werkgebied Limburg 
� 24 - 36 uur per week 
� MBO 4 / HBO 
� Salaris conform CAO Sociaal Werk 
 
Wat ga je doen? 
 
Als Casemanager ben je verantwoordelijk voor het begeleiden en ondersteunen van cliënten met 
uiteenlopende hulpvragen op psychosociaal, opvoedkundig, maatschappelijk en praktisch 
gebied. Je onderzoekt samen met de cliënt de hulpvraag, stelt een passend ondersteuningsplan 
op en begeleidt de cliënt naar meer zelfstandigheid en participatie in de samenleving. 
Je bent een belangrijke schakel tussen cliënten, hun netwerk, gemeenten, zorgaanbieders en 
andere betrokken professionals. Daarbij werk je methodisch, cliëntgericht en vanuit de eigen 
kracht van de cliënt. 
 
Wie zoeken wij? 
 
Je bent een zelfstandige professional met een groot verantwoordelijkheidsgevoel. Je kunt goed 
schakelen tussen verschillende situaties, behoudt overzicht en weet cliënten op een 
respectvolle manier te begeleiden. 
 
Je beschikt over: 
 

- Een afgeronde opleiding MBO niveau 4 (SPW) / HBO (Social Work) of vergelijkbaar; 
- Een SKJ-registratie of de bereidheid deze te behalen; 
- Kennis van de WMO, Jeugdwet, WLZ en sociale kaart; 
- Ervaring binnen de ambulante hulpverlening; 
- Sterke communicatieve en sociale vaardigheden; 
- Analytisch vermogen en een methodische werkwijze; 
- Stressbestendig en flexibel, geen 9-17u mentaliteit; 
- Goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden; 
- Organisatorisch vermogen en een zelfstandige werkhouding; 
- Rijbewijs B en beschikking over eigen vervoer. 
- Kennis van de Meldcode Huiselijk Geweld en Kindermishandeling 

 
 
 



 
 
Wat bieden wij? 
 

- Een afwisselende en betekenisvolle functie binnen een professionele organisatie; 
- Een enthousiast en betrokken team van collega’s; 
- Ruimte voor eigen initiatief en professionele ontwikkeling; 
- Scholings- en opleidingsmogelijkheden; 
- Flexibele werktijden; 
- Een arbeidsovereenkomst voor de duur van één jaar, met uitzicht op verlenging; 
- Vakantiegeld (8%) en eindejaarsuitkering (8,3%); 
- Individueel Keuzebudget (IKB); 
- Pensioenregeling via PFZW; 

 
Informatie over de vacature: 
 
Neem voor inhoudelijke informatie rondom deze vacature gerust contact op met Eline Scheres 
(HR-functionaris), via telefoonnummer: (06) 34 46 30 33. 
 
Solliciteren: 
 
Stuur jouw motivatiebrief en C.V. naar personeelszaken@zorgenenzolimburg.nl onder 
vermelding van “Vacature Casemanager”. 
 
 
 
 
 


